
 

 

 

           Karl-Marx-Str. 35 
           15712 Königs Wusterhausen  OT Zernsdorf 

 

Die Verspielt – Musikschule und Musikkindergarten gUG (haftungsbeschränkt) fördert die 
Persönlichkeitsentwicklung und musikalische Bildung von Kindern und Jugendlichen.  

Musik als Ausdruck und Verbindung des innersten des Menschen bildet das wesentliche 
Medium unserer pädagogischen Arbeit. Wir schaffen einen Ort, an dem Musik gelebt und 
erlebt wird und damit vor allem jungen Menschen auf ihrem Weg zur Verfügung steht. Der 
Musikkindergarten hat 60 Plätze, davon 20 Plätze für Kinder unter 3 Jahren. Er befindet sich 
gemeinsam mit der Musikschule in dem umfassend sanierten und erweiterten Gebäude der 
Alten Schule in Zernsdorf, einem Ortsteil von Königs Wusterhausen und verfügt über eine 
großzügige Freifläche, die den Kindern vielfältige Naturerfahrungen ermöglicht. 

Die Fertigstellung des Gebäudes und der Beginn des Betriebs sind für Anfang 2023 geplant. 
(Näheres: verspielt-musik.org) 

 

Zum Anfang 2023 suchen wir 

 eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
in Vollzeit mit der Aufgabe der Kita-Leitung  

 

Aufgaben: 

Aufbau und Leitung des Musikkindergartens mit 60 Kindern mit anteiliger Freistellung vom 
Gruppendienst 

Pädagogische Arbeit in der Gruppe 

Personalführung und Verantwortung für die Erarbeitung und Umsetzung der konzeptionellen 
Schwerpunkte im Rahmen des Trägerprofils 

Mitgestaltung einer Kultur des offenen Austausches und partizipativen Miteinanders von Kindern, 
Fachkräften und Familien 

Vertretung des Kindergartens im Sozialraum 

 

Anforderungen: 

Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in bzw. Pädagog/in oder vergleichbare Qualifikation 



Mehrjährige Kita-Erfahrung, Leitungserfahrung erwünscht 

Freude und Erfahrung im musikalisch gestalteten Alltag mit Kindern 

Respektvoller, responsiver Interaktionsstil, Erfahrung in der Strukturierung von Gruppenprozessen 

Verbindliches Auftreten, gute Gesprächsführungskompetenzen 

Gutes Zeitmanagement, Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 

Musik bereichert Ihr Leben 

 

 

Das bieten wir: 

Unbefristetes Arbeitsverhältnis (Vollzeit) 

Bezahlung in Anlehnung an TVSE 

Unterstützung und Anleitung der musikalischen Bildungsprozesse durch die trägereigene 
Musikschule im Haus 

Möglichkeit zur Mitgestaltung des pädagogischen Konzepts 

Attraktives Umfeld und positive Arbeitsatmosphäre 

Unterstützung der individuellen berufliche Weiterentwicklung und Fortbildung  

30 Urlaubstage incl. der Schließzeiten 

 

Interessenbekundungen und Bewerbungen nehmen wir ab sofort unter 
kontakt@verspielt-musik.org entgegen.  

 

 

 


